
 
 

 

Kalundborg 2026 

 

Referat af skolebestyrelsesmøde 

mandag den 26. januar kl. 18.00-20.00 

 
Til stede:  
Søren Nielsen, formand - Magnus M3  
Maria Nielsen, næstformand - Marcus M2 
Majbrit Jensen, forældrerepræsentant - Aksel i M1 
Birgitte Nørgaard, forældrerepræsentant - Lara i U3 

Kristina Lundorff, forældrerepræsentant - Nikolai B3 A 
Jette Thormod, forældrerepræsentant – Thor M3 
Helle Verner Sørensen, forældrerepræsentant - Emil B3 B 
Karen Lund Hansen – Emil U2, suppleant 
Morten Joachim Hansen Wendelboe – Liva B4, suppleant  
Marianne Krogh Larsen, personalerepræsentant 
Jette Jakobsen, personalerepræsentant 
Malene Thyrring, viceskoleleder 
Kevin Meier, Centerleder 
 
 
Fraværende: Jette Thormod, Birgitte Nørgaard, Karen Lund, Morten Wendelboe.  
Referent: MT 
Spisning 
 

 

2026-01  Valg af ordstyrer: Jette Jacobsen  

 

2026-02 Nyt om skolen: Økonomi, nyt personale, elev til- og afgang  

 

Økonomi:  

- Vi har 2,6 mio. i plus samlet i centret, så vi har aftalt med kommunen at de får 

overskuddet mod at få dem retur 1. marts. Der er forståelse for, at vi pt har 

rigtig mange dyre lokaleombygninger i gang. 

Der er brugt 300.000 kr. til legeplads i gult hus. Elevrådet har været med inde 

over indretning og valg af legeredskaber. 

 

Nyt personale: 

- Vi er ved at rekruttere en ny leder til mellemtrinnet. Der er pt. to ansøgere. 

Ud af tre sygemeldte er to på vej tilbage og den tredje må vi desværre sige far-

vel til. 

To medarbejdere har opsagt deres stilling pr. henholdsvis 1. marts og 1. au-

gust. To nye træder til 1. februar.  

 

 



 

Lokaler og inventar: 

- Et ekstra lokale er sat op i form at skillevægge i et hjørne i rødt hus – det fun-

gerer. 

- Vi har fået sat ny projektor op i gymnastiksalen – den skulle eftermonteres i 

forbindelse med, at der er sat vinduer mellem aula og gymnastiksal. 

Sløjdværkstedet tager form, der er ved at blive malet. 

- Der er indkøbt læderhynder til personalerummets stole. 

 

 

2026-03  Ordensreglement pr. 10/12 2025 

- En jurist har sammenlignet mellem gammelt og nyt reglement. 

Nyt er: 

Hvis et barn hjemsendes i 10 dage, skal forældrene partshøres ved alle sanktio-

ner. 

Muligt at anvende eftersidninger. 

 

 

2026-04  Besøg Børn og Familieudvalget 

 

- Vi får besøg når de skal på skolerunde blandt alle kommunes skoler, vi ved ikke 

endnu hvornår det bliver 

 

2026-05 Deltagelse ved kvalitetssamtale 10. marts 2026 kl. 16-18, Mødelokale 3: 

Helle, Marianne KL og Maria. Kevin fremsender rapport om fravær samt 

eftervidereuddannelse.  

  

I år har vi kvalitetssamtaler med skolebestyrelser fra Kathøj-Svallerup Skole og 
Sigrid Undset kl. 16:00-18:00. Sted: Mødelokale 3, Rådhuset. 
 

2026-06 Kriseberedskab 

 

- Lokal kriseberedskabsplan er beskrevet og distribueret – ligger i formandsmap-

pen og lokalt i afdelingerne. 

  

2026-07 Deltagelse i arrangementer ved Skole og Forældre: 

- Ærgerligt at et bestyrelsesmedlem har tilmeldt sig et arrangement til 3500,- kr. 

og er udeblevet. Penge lige ud ad vinduet – øv.  

 

2026-08 Internat og lukket (nødpasning) den 4.-5. august 2026 

 

- Vi havde bestilt overnatningsstedet Klarskovgård og så brændte det dagen ef-

ter. Vi er blevet omplaceret til Comwell i Køge. 

 

- Vi opfordrer forældre til at holde deres barn hjemme til og med d. 5. august.  

 

2026-09 Årshjul. Skoleåret 26/27 (procesplan) og budget 2026 

 

- Malene orienterer om planen og hvor langt vi er i processen: 

B4 og M1 kører parallelt – opfordring til at huske dette. 

 



 

 

 

- Valg til skolebestyrelse: 

Maria og Helle modtager genvalg og måske Søren? 

Jette er på valg 

Maibritt, Kristina er ikke på valg 

Morten er suppleant og kan måske indtræde i bestyrelsen? 

Birgitte – vi er i tvivl – Kevin kontakter hende  

 

Valghandling foretages i forbindelse med emneugen. 

 

 

2026-10 Eventuelt: 

Helle har fået en henvendelse fra en forælder, om det kan være rigtigt at 

man først modtager LU-planen tre dage før konferencen. 

Kevin svarer, at optimalt er det en uge før, men at det ikke altid er muligt. 

Vi tager det op i ledelsen og sender en besked ud på Aula. 

 

Søren er træt af aula – det er et problem med fælles tråd. 

Han får notifikationer konstant. 

 


