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PRAKTIKSTEDSBESKRIVELSE

Praktikstedsbeskrivelsen bestar af 4 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspaedagogik
b) Specialiseringsmuligheder for Skole- og fritidspaedagogik
c) Specialiseringsmuligheder for Social- og specialpsedagogik

Vejledning til udfyldelse af denne praktikstedsbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de angivne videns-og
feerdighedsmal. (De specialiseringomrader institutionen ikke tilbyder, kan slettes).

Den yderste kolonne udfyldes af den enkelte studerende. Den studerende skriver, hvordan han/hun vil arbejde med videns- og feerdighedsmalene konkret i lgbet
af praktikken. Dette skal ske for hver enkel studerende og dermed bliver praktikstedsbeskrivelsent ogsa en leringsplan for den enkelte studerende i gennem
hele praktikforlgbet.

A. Beskrivelse af praktikstedet
Institutionens navn: Laerkereden, special daginstitution
Adresse: Lerchenfeldvej 32, 4400 Kalundborg
TIf.: 5143 34 60
E-mailadresse: laerkereden@kalundborg.dk
Hjemmesideadresse: Via kalundborg.inst.dk eller Specialcenter Sigrid Undset
Abningstider: 7.30-16.00
Institutionsleder: Britta Larsen
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Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet: Dagtilbudspadagogik (Szt kryds i det/de relevante felter)

For hurtigt overblik szt kryds ved de specialiseringsmuligheder, der er pa

praktikstedet (de 3 farver gar igen nede i skabelonen for de tre forskellige ole- 0g dspeedagog & ds I aevae relevante Telte

et eRy) Social- og specialpadagogik (Set kryds i det/de relevante felter) X

Fysiske rammer, ude og inde: Leerkereden har til huse i specialcenter Sigrid Undset/Tullas tidligere lokaler. Institutionen er

Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet) handicapvenligt indrettet bade ude og inde. Laerkereden er beliggende i den nordlige udkant af

Kalundborg, ca. 15. minutters gang fra centrum og station. Der er busforbindelse fra stationen. Kort
afstand til havn, skov og strand. Nar nabo er et bofallesskab for voksne borgere med handicaps.

Antal bgrn/unge/voksne: 25
Aldersgruppe: 0-6 ar
Beskrivelse af malgruppen: Larkereden modtager barn, der pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk og/eller psykisk

funktionsevne har behov for en sarlig peedagogisk indsats, der ikke kan deekkes gennem ophold i et
almindeligt dagtilbud.

Indsatsomrader/ aktuelle projekter: Individuelle handleplaner
Arbejdsmetoder: e Tager udgangspunkt i det enkelte barn.
Beskrivelse af institutionens foretrukne pseedagogiske metoder og begrundelser o Alle tiltag omkring det enkelte barn foregar i samarbejde med foreldre (handleplaner -
herfor. fokusmgder).

o Arbejder hen imod barnets neermeste udviklingstrin.

e  Arbejder altid med succeskriterier.

e Al trening skal foregad som leg.

e Arbejder hele tiden med at finde de metoder, der lige passer til det enkelte barn.
Tveerprofessionelt samarbejde: PPR, lzger, distister, sagsbehandlere, synskonsulent, avrige dagtilbud, specialskole og sfo.
Faggrupper som institutionen samarbejder med.
Personalegruppens sammensztning: Paedagoger, medhjelpere, fysioterapeut ergoterapeut og talepaedagog.
Praktikvejlederens kvalifikationer: Praktikvejleder kursus

Huvis der er flere vejledere sattes antal ud for de forskellige kvalifikationer. Hvis der | (2 dages kursus)
er en vejleder, sattes kryds ud de forskellige kvalifikationer.

Praktikvejlederuddannelse 2
(6-8 ugers uddannelsesforlgb)

Andet/andre uddannelser 2

Forbesggets tilrettelzeggelse

Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesgget: Inden praktikstart afleegger den studerende 2 forbesag.
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e Den studerendes forberedelse til forbesgget 1. besgag:
. D!a:og om prakt_:jk_Ste‘iSbes'“"(e'Se“_Og uddankn?ll(sla(eSplan e Den studerende modes med praktikvejleder. Gensidig preesentation.
: ﬁ};?ozguﬁgogi?lsgrf’éié rt\ézgnmger Inden praktikiens start e Den studerende far rundvisning pa institutionen, far forklaret husets indretning
e Straffe- og bgrneattest, tavshedspligt, ansettelsesbrev til lgnnede praktikker m.v. m.v. og bliver preesenteret for det ﬂ\{l’lge personqle_ samt barnegrupperne.
e Praktikstedets forventninger til den studerende o Arskalender _udleveres (med markering af de aktiviteter, som den studerende
e Drgftelsen af kompetencemal, viden- og feerdighedsmal , uddannelsesplan og skal deltage i).
malformuleringen e Institutionens forventninger til den studerende gennemgas.

O PRI e e Den studerendes forventninger til institutionen gennemgas

e Oplysning om studerendes cpr.nr. til indhentning af barne- og straffeattest.
e Aftale tid til 2. besag
e Besggets varighed: 1 time.
2. besgg:
e Den studerende mgdes med sin vejleder.
Opsamling fra farste besgg. Eventuelle spgrgsmal afklares.
Gennemgang af praktikdokument (skal tilsendes inden 2. besgag).
Udkast til leringsmal preaesenteres.
Mgdetider udleveres.
Planlagt ferie i praktikperioden?
Besggets varighed: 1 time.

De forste dage pa praktikstedet er planlagt. Klares dels pa forbesggene og dels pa den vejledningstime, som den studerende far
e Introduktion til institutionen, hverdagens og kulturens organisering. med leder af institutionen.

(Ol etting 7 Sl i) Lokl seslineiii lonern | ieiel 7ee s e Ved bekymring/ problemer, som vejleder og studerende ikke selv kan lgse, indkaldes
* Ziﬁj‘::::\ﬂze ove den praktikansvarlige. Hvis dette ikke er nok til at lgse problemerne, kontaktes
[ ] - - [ - -

P seminariet, og der vil i denne sammenhang blive udarbejdet en handleplan for det

Uddyb hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er bekymring/problemer i : )
praktikforlgbet videre forlgb i Leerkereden.

Dato for sidste revidering:
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C. Uddannelsesplan anden og tredje praktikperiode
c) Social- og specialpadagogik

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation - 2. praktik

Paedagoger med denne specialisering har szerlige kompetencer til at indgd i social- og specialpaedagogisk arbejde med mennesker i forhold til tre
overordnede maélgrupper:

A. Barn og unge med seerlige behov.
B. Mennesker med sociale vanskeligheder.

C. Mennesker med psykiske og/eller fysiske funktionsnedsaettelser

Kompetenceomradet retter sig mod paedagogens relationer, professionelle kommunikation og psedagogiske aktiviteter og midler i paedagogisk
praksis.

Kompetencemal: Den studerende kan kommunikere professionelt i relation til malgruppen og kolleger og kan pd den baggrund gennemfgre
paedagogiske aktiviteter pa et etisk forsvarligt grundlag.

Vidensmal: Feerdighedsmal: Hvordan afspejles dette i paedagogernes | Hvordan vil jeg som studerende
Den studerende har viden Den studerende kan ........ praksis? konkret arbejde med disse videns og
om ....... Hvilke laeringsmuligheder tilbyder faerdighedsmal?

vi?

Hvordan understgtter vi den
studerendes laering indenfor dette?

kommunikationsformer og kommunikere professionelt, etablere | I Laerkereden anvender vi forskellige kommuni-
relationsdannelse, herunder om den og indga i professionelle relationer til| kative processer, bade ganske almindelige og
professionelle samtale mennesker i udsatte positioner, de mere specielle processer.
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Vi anvender bl.a. forskellige sprogstrategier,
Tegn Til Tale og elektroniske taleprogrammer.
Vi anvender ligeledes billedkommunikation bl.a.
som stgtte til struktur i hverdagen. Du kan som
studerende fordybe dig efter interesse og rele-
vans.

Da vi arbejder med bgrn, arbejder vi ogsd med
relationer: barn/barn og barn/voksen.

Vi arbejder ud fra en positiv og anerkendende
synsvinkel.

Du har, som studerende, mulighed for at vaere
en del af indsatsen for at udvikle det enkelte
barns relationelle og sociale udvikling samt de
metoder, som vi anvender hertil.

Du kan fa kendskab til arbejdet i fokusgrupper
som metode til foraeldresamarbejdet.

professionsetik og paedagogiske
veerdier,

analysere og vurdere etik, magt og
ligeveerd i sin egen og andres tilgang
til det enkelte menneske og til
feellesskaber,

Leerkereden har et vaerdigrundlag, som bygger
pd et humanistisk menneskesyn, hvor
veerdierne er livsglaede, harmoni,
selvsteendighed og respekt.

konflikt- og voldsforebyggelse,
konfliktnedtrapning og udadreagerende
adfzerd,

vurdere konflikter, forebygge og
héndtere konflikter samt evaluere
indgreb i konflikt- og voldsepisoder,

Du vil f mulighed for at skulle forebygge og
hjeelpe til ved Igsninger i konflikter blandt
bgrn, sd alle kommer positivt igennem
oplevelsen.

bevaegelsesmaessige, musiske,
aestetiske og kreative processers
betydning i den socialpaedago-
giske praksis

tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere pzedagogiske aktiviteter
inden for udvalgte omrader,
herunder inddrage bgrn, unge og
voksnes kreativitet og perspektiv

Med udgangspunkt i Laerkeredens nedskrevne
lzeringssyn kan du som studerende undersgge,
observere og tage aktivt del i, hvilke metoder
og udviklingssyn der anvendes for at opnd
resultater med bgrnene.

Du f&r mulighed for at observere de enkelte
bgrn for at vurdere deres steerke og svage
sider, og for herigennem at kunne opseette
handleplaner for det enkelte barn.

hjeselpemidler og professionsteknologier

vurdere og anvende hjselpemidler og

Du vil fa kendskab til diverse
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i et lzerings- og udviklingsperspektiv.

professionsteknologier i samarbejde
med mennesker med szerlige behov
med henblik pd at understgtte
udvikling og laering.

handicapkompenserende hjaelpemidler, bade
fysiske og kommunikative.

Du vil i praktikken blive instrueret i lgfte- og
forflytningsmetoder.

Anbefalet relevant litteratur: Hart, Susan: Den fglsomme hjerne, Hans Reitzels Forlag
Pontoppidan, Annette m.fl.: Mit handicappede barn, Kroghs Forlag, 2001
Prehn, Anette: Hjernesmarte bgrn, Peoplespress 2015
Elven, Bo Hejlskov: Problemskabende adfaerd, 2009

Social- og specialpaedagogik 3.praktik

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode.

Omradet retter sig mod samarbejdsrelationer i og udvikling af social- og specialpsedagogisk praksis i samspil med malgrupperne.

Kompetencemal: Den studerende kan gennem udvikling af paedagogisk praksis understgtte de tre malgruppers leerings-, udviklings- og
omsorgsbehov og perspektiver i samarbejde med relevante aktgrer.

Vidensmal:
Den studerende har viden om

Feerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan afspejles dette i
paadagogernes praksis?

Hvilke laeringsmuligheder tilbyder vi?
Hvordan understgtter vi den
studerendes leering indenfor dette?

Hvordan vil jeg som studerende
konkret arbejde med disse videns og
feerdighedsmal?

institutionelle, organisatorske og
ledelsesmaessige rammer for social-
0g specialpsedagogiske indsatser,

agere professionelt inden for de
givne institutionelle, organisatoriske
og ledelsesmaessige rammer,

dagen og behandlingsarbejdet med bgrnene.
Du kan fa viden om dagligdagen i et seerligt
Dagtilbud og veere med til at tilretteleegge
Dagen i gruppen ud fra det enkelte barns be-
Hov for stgtte og traening, specielle handicap

sd vidt muligt f& modtage en times vejledning
om ugen.

Som studerende kan du deltage aktivt i daglig-

og udvikling. Du vil blive guidet i hverdagen og
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forskellige social- og
specialpaedagogiske tilgange og
metoder,

foretage en faglig vurdering af de
metoder, som anvendes pd
praktikstedet

Du vil fa mulighed for at indga i arbejdet om-
kring de paedagogiske metoder, som
anvendes, sd du kan forholde dig
reflekterende og kritisk til disse samt afprgve
egne kompetencer. Du vil f& kendskab til
teorier og metoder, som anvendes i
behandlingen af de forskellige bgrn.

tilgraensende fagligheder og
rammerne for tvaerprofessionelt
samarbejde,

indgd i tvaerprofessionelt samarbejde
om Igsningen af konkrete opgaver
og/eller problemstillinger,

Du vil f3 indsigt i det tveerfaglige arbejde,
som foregadr i Laerkereden. Her arbejdes med
fokusgrupper, hvori bdde foreeldre,
paedagog, fysioterapeut, ergoterapeut og
talepaedagog kan deltage. Herudover er der i
dagligdagen tveerprofessionelt samarbejde
omkring det enkelte barn.

opgave- og ansvarsfordeling mellem
malgrupperne, professionelle, frivillige
og pargrende,

redeggre for egen faglighed, opgaver
0g ansvar i et mangefacetteret
samarbejde

Du vil f3 kendskab til arbejdet i fokusgrupper
omkring det enkelte barn som metode til
foraeldresamarbejdet. Ligeledes vil der veere
mulighed for at studere det tvaerfaglige
arbejde i forhold til andre faggrupper bade i
og udenfor Leerkereden. Du vil fa mulighed
for at afprgve egen faglighed i forhold til den
aktuelle bgrnegruppe i trygge rammer.

forandringsprocesser og innovation,

deltage i udviklingen af den
paedagogiske praksis gennem
innovative og eksperimenterende
tiltag,

Vi forventer, at du deltager i planlaegning af
den paedagogisk praksis pd stuen. Ligeledes
forventes det, at du planleegger og
gennemfgrer et forlgb med en aftalt
bgrnegruppe.

didaktiske og psedagogiske metoder til
udvikling af paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

saette mal, anvende dokumentations-
og evalueringsmetoder og udvikle
viden gennem deltagelse,
systematisk erfaringsopsamling og
refleksion over paedagogisk praksis

Du vil f3 mulighed for sammen med stuens
personale at tilrettelaegge, gennemfgre og
evaluere aktiviteter og forlgb i forhold til
bagrnegruppen.

farstehjeelp.

udfgre grundlaeggende farstehjzelp
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Anbefalet litteratur:
Se 2. praktikperiode.

Saerlige informationer om 2. og 3. praktikperiode

Arbejdsplan for studerende:
Hvilke tidsrum skal den studerende forvente at arbejde indenfor. Kan den studerende forvente at arbejde alene?

Den studerendes arbejdstid ligger mellem 7.30 og 16.00, og der forekommer aldrig alene-arbejde.

Den studerendes placering pa praktikstedet
Tilknytning til gruppe/stue/afdeling.

Leerkereden har fem bgrnegrupper, hvor den studerende vil blive tilknyttet den ene. Der tilknyttes en fast vejleder.

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portefolie/logbog?

Den studerende vil som udgangspunkt fa en vejledningstime pr. uge. Dette kan dog bortfalde ved szrlige lejligheder, men vejledningen prioriteres hgjt. Den studerende er
med til at fastlaegge indholdet i vejledningen, sdledes at bdde den studerendes og institutionens emner debatteres. Den studerende opfordres til at skrive logbog og benytte
denne i vejledningen.
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